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Arbeitslosenquoten 

 
Qualifikationsspezifische Arbeitslosenquoten 

2017 
 

 

Insgesamt 
Ohne 

abgeschlossene 
Berufsausbildung 

Betriebliche/ 
schulische 
Ausbildung 

Akademische 
Ausbildung 

Aachen, Städteregion 7,8 21,5 4,6 3,0 

Bielefeld, Stadt 8,3 22,3 4,7 3,6 

Bochum, Stadt 9,7 27,7 5,8 4,0 

Bonn, Stadt 6,7 19,4 4,0 3,1 

Borken 3,7 13,9 2,2 1,4 

Bottrop, Stadt 7,7 26,4 4,3 2,0 

Coesfeld 3,0 11,6 2,0 1,3 

Dortmund, Stadt 11,1 30,8 6,4 3,8 

Duisburg, Stadt 12,5 32,4 6,5 3,9 

Düren 7,1 23,0 3,9 1,8 

Düsseldorf, Stadt 7,4 20,6 4,8 3,5 

Ennepe-Ruhr-Kreis 6,4 21,1 4,2 1,8 

Essen, Stadt 11,4 35,7 5,6 2,5 

Euskirchen 5,4 16,7 3,5 2,2 

Gelsenkirchen, Stadt 14,0 38,0 7,0 3,8 

Gütersloh 4,5 13,6 2,7 1,7 

Hagen, Stadt 10,3 27,8 5,3 3,2 

Hamm, Stadt 9,2 28,5 4,7 1,7 

Heinsberg 5,7 17,3 3,6 1,9 

Herford 5,6 17,2 3,6 2,1 

Herne, Stadt 12,1 33,2 6,7 3,6 

Hochsauerlandkreis 4,5 15,2 2,7 1,5 

Höxter 4,6 14,6 3,2 1,9 

Kleve 6,2 19,8 3,9 1,9 

Köln, Stadt 8,4 23,2 4,9 3,6 

Krefeld, Stadt 10,4 29,5 5,7 3,2 

Leverkusen, Stadt 8,1 23,6 5,0 3,2 

Lippe 6,6 21,9 3,8 2,0 

Märkischer Kreis 6,5 18,1 3,8 2,1 

Mettmann 6,2 18,5 4,0 2,5 

Minden-Lübbecke 5,1 16,7 3,1 1,8 

Mönchengladbach, Stadt 10,2 29,7 5,3 3,1 

Mülheim an der Ruhr, 
Stadt 

8,0 28,1 3,8 1,7 

Münster, Stadt 5,4 16,2 3,4 2,6 

Oberbergischer Kreis 5,3 15,3 3,4 2,2 

Oberhausen, Stadt 10,8 32,5 5,8 2,6 

Olpe 4,0 11,9 2,7 1,7 
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Arbeitslosenquoten 

 
Qualifikationsspezifische Arbeitslosenquoten 

2017 
 

 

Insgesamt 
Ohne 

abgeschlossene 
Berufsausbildung 

Betriebliche/ 
schulische 
Ausbildung 

Akademische 
Ausbildung 

Paderborn 5,6 16,6 3,6 2,6 

Recklinghausen 10,2 31,9 6,3 2,5 

Remscheid, Stadt 8,5 23,7 4,8 2,3 

Rhein-Erft-Kreis 6,7 20,9 4,0 2,3 

Rheinisch-Bergischer 
Kreis 

6,0 19,7 4,0 2,7 

Rhein-Kreis Neuss 5,7 17,5 3,6 2,5 

Rhein-Sieg-Kreis 5,2 16,5 3,3 2,1 

Siegen-Wittgenstein 5,1 15,6 3,3 2,1 

Soest 5,8 17,9 3,7 2,0 

Solingen, Stadt 8,3 22,4 4,8 2,4 

Steinfurt 4,5 15,8 2,6 1,4 

Unna 7,9 24,6 5,0 2,1 

Viersen 6,4 19,8 4,3 2,2 

Warendorf 5,5 19,7 3,2 1,7 

Wesel 6,9 22,9 4,4 1,9 

Wuppertal, Stadt 9,3 25,6 4,7 2,6 

Nordrhein-Westfalen 7,4 22,7 4,3 2,7 

 

Quelle:  

Bundesagentur für Arbeit, Qualifikationsspezifische Arbeitslosenquoten (Jahreszahlen) - Dezember 
2017, Tabelle 1. 
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Fehlende Qualifikation 

 
Arbeitslose ohne abgeschlossene Berufsausbildung 

Dezember 2017 
 

 

Arbeitslose 
Arbeitslose ohne 
abgeschlossene 

Berufsausbildung 

Arbeitslose ohne 
abgeschlossene 

Berufsausbildung  
(in Prozent) 

SGB II SGB III SGB II SGB III SGB II SGB III 

Aachen, Städteregion 16.151 5.703 11.798 1.834 73% 32% 

Bielefeld, Stadt 9.565 3.497 6.896 1.186 72% 34% 

Bochum, Stadt 13.321 3.931 9.343 1.067 70% 27% 

Bonn, Stadt 8.014 2.915 5.695 960 71% 33% 

Borken 4.406 2.804 3.169 751 72% 27% 

Bottrop, Stadt 3.061 1.246 2.250 458 74% 37% 

Coesfeld 1.787 1.521 1.228 394 69% 26% 

Dortmund, Stadt 24.835 6.663 17.766 2.244 71% 30% 

Duisburg, Stadt 24.080 5.335 17.959 2.240 75% 42% 

Düren 6.724 2.686 4.852 802 72% 30% 

Düsseldorf, Stadt 16.074 6.943 10.897 2.110 68% 30% 

Ennepe-Ruhr-Kreis 6.901 3.409 4.712 937 68% 27% 

Essen, Stadt 25.798 6.169 19.870 2.176 77% 35% 

Euskirchen 3.544 1.938 2.502 577 71% 30% 

Gelsenkirchen, Stadt 14.118 3.305 10.541 1.328 75% 40% 

Gütersloh 5.215 3.384 3.852 1.117 74% 33% 

Hagen, Stadt 7.338 2.158 5.517 870 75% 40% 

Hamm, Stadt 6.503 1.559 4.579 564 70% 36% 

Heinsberg 4.553 2.741 3.205 919 70% 34% 

Herford 4.729 2.626 3.340 833 71% 32% 

Herne, Stadt 6.929 1.840 5.065 638 73% 35% 

Hochsauerlandkreis 3.920 2.259 2.769 719 71% 32% 

Höxter 1.847 1.233 1.200 372 65% 30% 

Kleve 6.401 3.013 4.135 1.029 65% 34% 

Köln, Stadt 34.304 12.006 24.704 3.898 72% 32% 

Krefeld, Stadt 8.796 3.205 6.720 1.204 76% 38% 

Leverkusen, Stadt 4.475 1.931 3.054 652 68% 34% 

Lippe 8.374 3.161 5.537 926 66% 29% 

Märkischer Kreis 9.497 4.396 6.883 1.649 72% 38% 

Mettmann 10.433 4.968 7.010 1.641 67% 33% 

Minden-Lübbecke 4.865 2.992 3.333 908 69% 30% 

Mönchengladbach, Stadt 11.336 2.967 8.371 1.151 74% 39% 

Mülheim an der Ruhr, 
Stadt 

4.940 1.500 3.852 538 78% 36% 

Münster, Stadt 5.905 2.365 3.868 595 66% 25% 

Oberbergischer Kreis 4.380 2.727 3.056 970 70% 36% 

Oberhausen, Stadt 9.169 2.202 6.577 964 72% 44% 
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Fehlende Qualifikation 

 
Arbeitslose ohne abgeschlossene Berufsausbildung 

Dezember 2017 
 

 

Arbeitslose 
Arbeitslose ohne 
abgeschlossene 

Berufsausbildung 

Arbeitslose ohne 
abgeschlossene 

Berufsausbildung  
(in Prozent) 

SGB II SGB III SGB II SGB III SGB II SGB III 

Olpe 1.573 1.253 1.099 399 70% 32% 

Paderborn 5.834 2.967 3.937 953 67% 32% 

Recklinghausen 24.832 6.306 13.092 1.773 53% 28% 

Remscheid, Stadt 3.456 1.167 2.544 393 74% 34% 

Rhein-Erft-Kreis 10.662 5.205 7.771 1.746 73% 34% 

Rheinisch-Bergischer 
Kreis 

5.255 2.852 3.527 762 67% 27% 

Rhein-Kreis Neuss 8.342 4.666 5.880 1.321 70% 28% 

Rhein-Sieg-Kreis 10.706 5.107 7.442 1.538 70% 30% 

Siegen-Wittgenstein 4.780 2.420 3.228 760 68% 31% 

Soest 5.622 3.204 3.971 1.063 71% 33% 

Solingen, Stadt 4.706 1.983 3.393 685 72% 35% 

Steinfurt 6.951 3.116 4.775 991 69% 32% 

Unna 11.173 3.991 7.535 1.202 67% 30% 

Viersen 6.133 3.671 4.200 1.160 68% 32% 

Warendorf 5.591 2.523 4.042 756 72% 30% 

Wesel 10.932 4.321 7.219 1.477 66% 34% 

Wuppertal, Stadt 11.654 3.883 9.056 1.366 78% 35% 

Nordrhein-Westfalen 480.490 181.933 338.816 59.566 71% 33% 

 

Quelle:  

Bundesagentur für Arbeit, Sonderauswertung des Statistik-Service West – Januar 2018.  
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Aus- und Weiterbildung 

 
Eintritte in arbeitsmarktpolitische Maßnahmen nach ausgewählten Maßnahmegruppen 

November 2016 – Oktober 2017 (gleitende Jahressumme) 
 

 

Insgesamt 
darunter: Berufswahl- 
und Berufsausbildung 

darunter: berufliche 
Weiterbildung 

SGB II SGB III SGB II SGB III SGB II SGB III 

Aachen, Städteregion 16.238 11.546 242 1.195 603 1.377 

Bielefeld, Stadt 10.733 4.944 140 961 641 620 

Bochum, Stadt 16.334 7.172 62 655 926 1.037 

Bonn, Stadt 7.696 5.155 150 558 552 756 

Borken 3.633 6.091 187 1.102 108 839 

Bottrop, Stadt 3.370 2.372 67 314 224 318 

Coesfeld 3.406 3.602 47 523 52 449 

Dortmund, Stadt 32.970 12.014 283 1.885 1.864 1.514 

Duisburg, Stadt 22.941 8.015 211 1.234 1.968 1.090 

Düren 9.936 4.953 166 538 1.334 569 

Düsseldorf, Stadt 17.622 9.060 231 900 2.222 1.407 

Ennepe-Ruhr-Kreis 12.170 6.296 109 914 242 921 

Essen, Stadt 38.572 9.851 325 1.094 1.416 1.516 

Euskirchen 2.744 3.529 30 301 169 402 

Gelsenkirchen, Stadt 21.921 5.592 113 739 1.140 659 

Gütersloh 9.061 5.043 91 896 245 587 

Hagen, Stadt 8.125 4.379 124 725 661 423 

Hamm, Stadt 11.249 3.763 181 541 242 362 

Heinsberg 4.572 5.832 78 788 424 738 

Herford 5.709 3.359 80 585 245 408 

Herne, Stadt 10.594 3.246 46 394 658 492 

Hochsauerlandkreis 4.702 5.023 64 655 112 496 

Höxter 2.209 3.760 44 458 110 328 

Kleve 5.460 4.650 103 670 346 844 

Köln, Stadt 37.495 16.751 278 1.963 1.845 2.179 

Krefeld, Stadt 10.396 3.760 87 563 526 569 

Leverkusen, Stadt 4.564 2.715 94 272 314 372 

Lippe 9.895 6.434 84 854 259 716 

Märkischer Kreis 7.464 7.345 178 1.095 422 980 

Mettmann 8.720 6.997 140 705 556 1.284 

Minden-Lübbecke 8.515 4.966 76 698 133 629 

Mönchengladbach, Stadt 11.626 4.886 86 594 1.019 658 

Mülheim an der Ruhr, 
Stadt 

5.742 2.513 128 321 209 333 

Münster, Stadt 6.509 4.251 110 424 429 768 

Oberbergischer Kreis 4.656 6.113 62 684 98 745 

Oberhausen, Stadt 7.673 4.044 99 652 799 533 
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Aus- und Weiterbildung 

 
Eintritte in arbeitsmarktpolitische Maßnahmen nach ausgewählten Maßnahmegruppen 

November 2016 – Oktober 2017 (gleitende Jahressumme) 
 

 

Insgesamt 
darunter: Berufswahl- 
und Berufsausbildung 

darunter: berufliche 
Weiterbildung 

SGB II SGB III SGB II SGB III SGB II SGB III 

Olpe 1.207 2.476 28 471 106 346 

Paderborn 5.541 6.106 86 656 483 888 

Recklinghausen 29.001 12.345 272 1.832 1.153 1.439 

Remscheid, Stadt 2.961 1.660 44 271 183 251 

Rhein-Erft-Kreis 10.676 5.852 74 666 706 710 

Rheinisch-Bergischer 
Kreis 

4.407 4.899 71 472 220 500 

Rhein-Kreis Neuss 6.261 6.979 106 647 364 1.103 

Rhein-Sieg-Kreis 9.942 10.455 174 1.120 697 1.418 

Siegen-Wittgenstein 4.516 4.834 119 786 356 746 

Soest 5.977 6.218 54 628 278 1.517 

Solingen, Stadt 5.143 2.615 111 376 90 368 

Steinfurt 14.359 8.898 109 1.310 874 1.135 

Unna 12.708 7.293 217 1.151 522 813 

Viersen 5.594 5.338 124 524 336 775 

Warendorf 3.127 5.626 138 527 251 717 

Wesel 10.117 7.311 136 1.167 485 967 

Wuppertal, Stadt 43.593 5.041 126 685 405 704 

Nordrhein-Westfalen 580.352 313.968 6.585 40.739 30.622 42.315 

 

Quelle:  

Bundesagentur für Arbeit, Sonderauswertung des Statistik-Service West – Januar 2018.  
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Literaturhinweise und Erläuterungen 

Kennzahlen NRW  

Die statistischen Angaben zu den Kennzahlen Unterbeschäftigung und Langzeitarbeitslosigkeit sind 

dem Arbeitsmarktreport der Bundesagentur für Arbeit (BA) für das Land Nordrhein-Westfalen 

entnommen.  

Den Link zu dieser Statistik finden Sie hier:  

https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_32022/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche_Sucher

gebnis_Form.html?view=processForm&resourceId=210358&input_=&pageLocale=de&topicId=22410

&regionInd=05&region=&year_month=201801&year_month.GROUP=1&search=Suchen 

Die Angaben zu Personen in Bedarfsgemeinschaften entstammen der Statistik Eckwerte der 

Grundsicherung SGB II.  

Den Link zu dieser Statistik finden Sie hier:  

https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_1021948/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche_For

m.html?view=processForm&resourceId=210368&input_=&pageLocale=de&topicId=1023370&year_m

onth=aktuell&year_month.GROUP=1&search=Suchen 

 

Arbeitslosenquoten 

Die Arbeitslosenquote setzt die bei der BA registrierten Arbeitslosen in Beziehung zu den 

Erwerbspersonen. Weiterführende Erläuterungen zur Berechnungsmethode der BA finden Sie hier: 

https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_4236/Statischer-Content/Grundlagen/Berechnung-

Arbeitslosenquote/Berechnung-Arbeitslosenquote.html 

Im Juni 2017 hat die BA qualifikationsspezifische Arbeitslosenquoten in ihren Katalog statistischer 

Veröffentlichungen aufgenommen. Diese Quoten werden jeweils im Jahresdurchschnitt errechnet. Für 

die qualifikationsspezifischen Arbeitslosenquoten werden Arbeitslose in Bezug zu allen 

Erwerbspersonen (Arbeitslose und Erwerbstätigen) eines Qualifikationsniveaus gesetzt. Erschwerend 

für die Berechnung ist, dass nicht für alle Erwerbstätigen das Qualifikationsniveau vorliegt und auch 

nicht von der BA selbst ermittelt wird. Die BA greift hierzu auf Statistiken und Schätzungen der beiden 

Vorjahre, hier 2016 und 2015, zurück. Somit sind die qualifikationsspezifischen Arbeitslosenquoten in 

ihrer Aussagekraft eingeschränkt. Dennoch erlauben sie einen Überblick über die Arbeitslosigkeit in 

Personengruppen mit verschiedenen Qualifikationsniveaus. 

Qualifikationsdefizite 

Änderungen im BA-Fachverfahren können ab Berichtsmonat Mai 2016 zu sinkenden Fallzahlen in der 

Kategorie „ohne abgeschlossene Berufsausbildung“ und steigenden Fallzahlen in der Kategorie „keine 

Angabe zur Berufsausbildung“ führen. Erneute Anpassungen im BA-Fachverfahren bewirkten im 

Berichtsmonat Dezember 2017 einen Anstieg der Kategorie „ohne abgeschlossene Berufsausbildung“ 

und einen entsprechenden Rückgang der Kategorie „keine Angabe“.  

Im Ergebnis weisen Jobcenter in zugelassener kommunaler Trägerschaft (zkT, „Optionskommunen“) 

daher einen geringeren Anteil des Merkmals „ohne abgeschlossene Berufsausbildung“ auf als 

Jobcenter, die gemeinsame Einrichtungen (gE) von Kommunen mit der Bundesagentur für Arbeit sind. 

Umgekehrt gibt es in Optionskommunen einen höheren Anteil von Personen mit dem 

Qualifikationsmerkmal „keine Angabe“. In Nordrhein-Westfalen befinden sich 18 Jobcenter 

ausschließlich in kommunaler Trägerschaft. Eine Auflistung finden Sie hier: 

https://www.mags.nrw/jobcenter 
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Aus- und Weiterbildung 

Die Förderstatistik weist den Umfang von Förderungen bzw. Teilnahmen von Personen an 

Maßnahmen der aktiven Arbeitsförderung (§ 3 SGB III) und Leistungen zur Eingliederung (§ 16 SGB 

II) des Bundes nach. Es erfolgt eine Zählung von Förderfällen bzw. Teilnahmen, nicht von Personen. 

Folglich wird eine Person, die mehrere Förderleistungen erhält, mehrfach gezählt. 

Endgültige Daten zu arbeitsmarktpolitischen Maßnahmen werden von der BA nach einer Wartezeit 

von drei Monaten veröffentlicht. Die in diesem Report ausgewiesene Jahressumme der Monatszahlen 

für 2017 enthält daher von Oktober 2017 bis einschließlich Dezember 2017 vorläufige und von der BA 

hochgerechnete Werte. 

Die in der Förderstatistik abgebildeten unterschiedlichen arbeitsmarktpolitischen Instrumente werden 

unter folgende Kategorien gefasst:  

 Aktivierung und berufliche Eingliederung  

 Berufswahl und Berufsausbildung  

 berufliche Weiterbildung  

 Aufnahme einer Erwerbstätigkeit (z.B. Eingliederungszuschuss, ESF-Bundesprogramm zur 
Eingliederung langzeitarbeitsloser Leistungsberechtigter, Einstiegsgeld) 

 Besondere Maßnahmen zur Teilhabe von Menschen mit Behinderung  

 Beschäftigung schaffende Maßnahmen (z.B. Arbeitsgelegenheiten, Förderung von 
Arbeitsverhältnissen, Bundesprogramm Soziale Teilhabe am Arbeitsmarkt) 

 Freie Förderung  

Bei den Maßnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung handelt es sich hauptsächlich 

um Maßnahmen, die Arbeitslose wieder an den Arbeitsmarkt heranführen sollen und die zur 

Feststellung, Verringerung oder Beseitigung von Vermittlungshemmnissen dienen. Diese Maßnahmen 

sind im § 45 SGB III geregelt. Sie können bei einem Träger, Arbeitgeber oder einem Träger der 

privaten Arbeitsvermittlung durchgeführt werden. 

Maßnahmen der Berufswahl und Berufsausbildung nach §§ 48-80 SGB III beinhalten 

ausbildungsvorbereitende und ausbildungsbegleitende Maßnahmen. Die Berufsvorbereitenden 

Bildungsmaßnahmen (BvB) und die Einstiegsqualifizierung (EQ) sind ausbildungsvorbereitende 

Maßnahmen, ebenso die Berufseinstiegsbegleitung (BerEb), die aber auch in geringen Teilen 

ausbildungsbegleitende Inhalte hat. Ausbildungsvorbereitende Maßnahmen machen rund zwei Drittel 

der Eintritte in dieser Kategorie aus. Die Assistierte Ausbildung (AsA) ist grundsätzlich eine 

ausbildungsbegleitende Maßnahme, kann aber auch eine vorgeschaltete ausbildungsvorbereitende 

Phase zur Anbahnung einer betrieblichen Ausbildung enthalten. Die Ausbildungsbegleitenden Hilfen 

(ABH), die außerbetriebliche Berufsausbildung (BAE) und die Zuschüsse zur Ausbildungsvergütung 

für behinderte u. schwerbehinderte Menschen (AZ) sind ausbildungsbegleitende Maßnahmen.  

Maßnahmen der beruflichen Weiterbildung nach §§ 81-87 SGB III haben die Vollqualifizierung für 

einen Beruf zum Ziel. Zu diesen sehr kostenintensiven Maßnahmen zählen sowohl Umschulungen bei 

einem Träger, als auch betriebliche Einzelumschulungen mit mindestens zweijähriger Dauer. Ferner 

zählen zu ihnen auch Maßnahmen, die die Prüfung zum Erlangen einer beruflichen Qualifikation 

vorbereiten (“Externenprüfung“), und Weiterbildungen, die zu einer zertifizierten Teilqualifikation 

führen. 

In Maßnahmen zur Aufnahme einer Erwerbstätigkeit werden Arbeitsaufnahmen in abhängiger oder 

selbstständiger Beschäftigung gefördert. Die Förderung selbstständiger Beschäftigung hat nur geringe 

Bedeutung: Weniger als ein Fünftel der Förderungen in dieser Kategorie dient der Aufnahme einer 

selbstständigen Tätigkeit. Abhängige Beschäftigung wird meistens in Form von 

Lohnkostenzuschüssen an den Arbeitgeber wie beispielweise als Eingliederungszuschuss nach §§ 

88-92 SGB III gefördert. 
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Beschäftigung schaffende Maßnahmen richten sich an arbeitsmarktferne und langzeitarbeitslose 

erwerbsfähige Leistungsberechtigte (eLb) im SGB II. Maßnahmen dieser Kategorie schaffen 

niederschwellige Arbeitsverhältnisse jenseits des ungeförderten sogenannten „ersten Arbeitsmarkts“. 

Arbeitsgelegenheiten (AGH) nach § 16d SGB II, umgangssprachlich „Ein-Euro-Jobs“) machen über 90 

Prozent der Förderungen dieser Kategorie aus.  

Quantitativ kommt Maßnahmen in Freier Förderung nach § 16f SGB II und besonderen 

Maßnahmen zur Teilhabe von Menschen mit Behinderungen nach SGB IX nur wenig Bedeutung 

zu. Nicht einmal fünf Prozent der Zuweisungen in beiden Rechtskreisen entfallen auf diese 

Kategorien. 

Eine Auflistung möglicher Maßnahmen durch die Bundesagentur für Arbeit finden Sie hier: 

https://www3.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mja2/~edisp/e

gov-content515511.pdf?_ba.sid=EGOV-CONTENT515514 


