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Ausbildungsmarkt

Ausbildungsjahr 2014/15 (Ende 30.09.) Ausbildungsjahr 2015/16 (Ende 30.09.)
unversorgte unversorgte
Bewerber & Bewerber & bendtigte
emeldete gemeldete versorgte emeldete gemeldete versorgte Ausbildungs-
Region 9 Ausbildungs- | Bewerber mit 9 Ausbildungs- | Bewerber mit stellen far
Bewerber : Bewerber : e
stellen weiterem stellen weiterem Idealverhaltnis
Vermittlungs- Vermittlungs- 112,5
wunsch wunsch

Aachen, Stadteregion 3.892 3.631 531 3.720 3.585 525 4.185
Bielefeld, Stadt 3.124 2.095 546 3.040 2.331 596 3.420
Bochum, Stadt 2.512 2.096 585 2.734 2.098 522 3.076
Bonn, Stadt 1.830 2.889 407 2.036 3.000 467 2.291
Borken 3.180 2.466 292 2.907 2.848 274 3.270
Bottrop, Stadt 901 505 133 997 546 183 1.122
Coesfeld 1.911 1.556 262 1.826 1.589 256 2.054
Dortmund, Stadt 4.735 3.969 994 4.658 3.603 744 5.240
Duisburg, Stadt 3.603 2.986 598 3.673 2.902 577 4.132
Diren 2.262 1.451 272 2.333 1.549 292 2.625
Dusseldorf, Stadt 3.756 4.554 578 3.706 4.628 626 4.169
Ennepe-Ruhr-Kreis 2.592 2.013 408 2.521 2.161 461 2.836
Essen, Stadt 3.846 3.678 471 3.937 3.426 491 4.429
Euskirchen 1.429 767 249 1.468 743 249 1.652
Gelsenkirchen, Stadt 2.053 1.396 369 2.070 1.454 382 2.329
Gutersloh 2.923 2.473 428 2.774 2.753 363 3.121
Hagen, Stadt 2.089 1.214 430 2.056 971 499 2.313
Hamm, Stadt 1.696 909 294 1.722 944 329 1.937
Heinsberg 2.132 1.454 342 2.122 1.524 318 2.387




Ausbildungsmarkt

Ausbildungsjahr 2014/15 (Ende 30.09.) Ausbildungsjahr 2015/16 (Ende 30.09.)
unversorgte unversorgte
Bewerber & Bewerber & bendtigte
emeldete gemeldete versorgte emeldete gemeldete versorgte Ausbildungs-
Region 9 Ausbildungs- | Bewerber mit 9 Ausbildungs- | Bewerber mit stellen far
Bewerber : Bewerber : e
stellen weiterem stellen weiterem Idealverhaltnis
Vermittlungs- Vermittlungs- 112,5
wunsch wunsch

Herford 2.312 1.431 439 2.404 1.432 511 2.705
Herne, Stadt 1.598 591 321 1.697 623 301 1.909
Hochsauerlandkreis 2.303 2.119 239 2.226 2.373 208 2.504
Hoxter 1.201 1.021 200 1.175 1.127 183 1.322
Kleve 2.360 1.390 453 2.433 1.475 473 2.737
Koln, Stadt 5.781 6.627 987 5.503 6.674 951 6.191
Krefeld, Stadt 2.247 1.442 493 2.146 1.549 466 2.414
Leverkusen, Stadt 1.151 883 228 1.107 1.198 220 1.245
Lippe 3.493 2.034 395 3.472 2.053 459 3.906
Markischer Kreis 3.172 3.290 698 3.216 3.119 569 3.618
Mettmann 3.282 2.424 721 3.515 2.460 791 3.954
Minden-Libbecke 2.575 2.826 562 2.572 2.630 558 2.894
Monchengladbach, Stadt 2.254 1.585 448 2.232 1.584 415 2.511
Mulheim an der Ruhr, Stadt 1.155 1.016 209 1.119 1.102 182 1.259
Munster, Stadt 1.555 2.216 188 1.410 2.356 187 1.586
Oberbergischer Kreis 2.295 1.510 354 2.146 1.637 314 2.414
Oberhausen, Stadt 2.157 1.139 486 2.048 1.098 540 2.304
Olpe 1.059 1.537 166 1.162 1.455 175 1.307
Paderborn 2.083 2.042 303 2.123 2.267 391 2.388




Ausbildungsmarkt

Ausbildungsjahr 2014/15 (Ende 30.09.) Ausbildungsjahr 2015/16 (Ende 30.09.)
unversorgte unversorgte
Bewerber & Bewerber & bendtigte
emeldete gemeldete versorgte emeldete gemeldete versorgte Ausbildungs-
Region 9 Ausbildungs- | Bewerber mit 9 Ausbildungs- | Bewerber mit stellen far
Bewerber : Bewerber : e
stellen weiterem stellen weiterem Idealverhaltnis
Vermittlungs- Vermittlungs- 112,5
wunsch wunsch

Recklinghausen 5.937 2.893 1.065 5.675 3.001 973 6.384
Remscheid, Stadt 808 637 141 825 579 144 928
Rhein-Erft-Kreis 3.385 2.164 598 3.162 2.283 497 3.557
Rheinisch-Bergischer Kreis 1.489 1.137 222 1.479 1.141 251 1.664
Rhein-Kreis Neuss 3.550 2.013 592 3.663 2.118 556 4.121
Rhein-Sieg-Kreis 4.444 2.614 731 4.264 2.877 588 4.797
Siegen-Wittgenstein 2.277 1.898 395 2.144 2.067 410 2.412
Soest 1.852 1.981 265 1.559 2.256 229 1.754
Solingen, Stadt 1.437 690 271 1.421 672 264 1.599
Steinfurt 3.719 3.310 423 3.679 3.416 483 4.139
Unna 3.335 2.062 542 3.280 2.014 536 3.690
Viersen 2.121 1.290 397 2.239 1.422 436 2.519
Warendorf 2.209 1.665 256 2.209 1.661 273 2.485
Wesel 4.086 2.570 671 4.124 2.633 785 4.640
Wuppertal, Stadt 2.694 1.683 603 2.688 1.819 605 3.024
Nordrhein Westfalen 137.842 107.832 23.251 136.417 110.826 23.078 153.469

Quelle: Bundesagentur fur Arbeit, Der Ausbildungsstellenmarkt - Deutschland, West- und Ostdeutschland, Lander, Kreise, Regionaldirektionen und Agenturen fir Arbeit - Nordrhein-Westfalen (September
2016), https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche Form.html?nn=32650&year month=201701&pagel ocale=de&view=processForm&topicld=30632&regionind=05



https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche_Form.html?nn=32650&year_month=201701&pageLocale=de&view=processForm&topicId=30632&regionInd=05

Qualifikation - 2012 -

Qualifikation - 2016 -

ohne

ohne berufl.

ohne

ohne berufl.

Region Arbcaitzsgose Schulabschluss | Ausbildung im(iﬁ(;)E), . Arbaitzsslose Schulabschluss | Ausbildung im S(;)E)’ Il (in
(in %) (in %) (in %) (in %)
Aachen, Stadteregion 2.345 14 75 69 1.827 16 75 71
Bielefeld, Stadt 1.564 16 73 71 1.474 20 72 71
Bochum, Stadt 1.570 15 75 74 1.682 18 73 69
Bonn, Stadt 907 14 72 67 878 15 72 66
Borken 934 16 40 34 984 32 55 44
Bottrop, Stadt 603 12 69 67 468 20 72 70
Coesfeld 468 X X 34 447 18 50 42
Dortmund, Stadt 3.572 13 74 75 3.308 25 74 77
Duisburg, Stadt 2.944 10 73 70 2.969 28 76 79
Diren 1.252 11 16 69 1.086 X X 67
Dusseldorf, Stadt 1.656 15 74 71 1.541 20 71 66
Ennepe-Ruhr-Kreis 934 12 46 46 765 20 58 50
Essen, Stadt 3.270 X X 75 3.253 34 83 81
Euskirchen 726 13 68 61 544 14 64 60
Gelsenkirchen, Stadt 1.767 17 74 75 1.695 23 77 79
Gutersloh 1.061 X X 43 1.066 22 56 47
Hagen, Stadt 1.029 21 72 64 1.221 22 76 77
Hamm, Stadt 842 23 54 62 795 21 51 70
Heinsberg 1.161 16 71 57 805 18 67 55
Herford 893 16 67 61 812 19 69 57
Herne, Stadt 922 15 74 73 933 23 74 76




Qualifikation - 2012 -

Qualifikation - 2016 -

. ohne ohne berufl. . . ohne ohne berufl. | . .
Region Arbeszltst!ose Schulabschluss | Ausbildung |m(i§(2/B) . Arbaltzsslose Schulabschluss | Ausbildung m S?/E; Il (in

(in %) (in %) 0 (in %) (in %) 0
Hochsauerlandkreis 712 16 43 45 764 24 56 44
Hoxter 457 19 53 45 472 31 67 39
Kleve 1.058 11 36 48 1.165 20 47 63
Koln, Stadt 3.712 14 71 65 3.230 22 72 68
Krefeld, Stadt 924 16 68 64 859 17 73 63
Leverkusen, Stadt 802 11 73 70 733 15 72 66
Lippe 1.493 15 45 60 1.397 25 65 68
Markischer Kreis 1.408 18 62 49 1.437 23 67 56
Mettmann 1.483 12 67 61 1.286 13 63 57
Minden-Liibbecke 1.050 11 35 48 1.113 23 49 57
Moénchengladbach,
Stadt 1.634 18 78 74 1.282 20 77 73
Mulheim an der Rubhr,
Stadt 271 14 53 28 287 38 65 51
Minster, Stadt 862 18 46 67 849 26 68 65
Oberbergischer Kreis 938 15 60 50 874 17 60 50
Oberhausen, Stadt 1.204 16 71 71 1.257 18 76 77
Olpe 374 18 55 42 358 22 55 37
Paderborn 1.054 12 62 57 1.037 17 65 57
Recklinghausen 3.416 X X 65 3.029 22 60 71
Remscheid, Stadt 510 11 65 62 485 17 71 67
Rhein-Erft-Kreis 1.848 13 69 63 1.596 15 70 66
Rheinisch-Bergischer
Kreis 1.186 17 68 55 773 14 63 55




Qualifikation - 2012 -

Qualifikation - 2016 -

ohne

ohne berufl.

ohne

ohne berufl.

Region Arbcaitzsgose Schulabschluss | Ausbildung im(iﬁ(;)B) . Arbaitzsslose Schulabschluss | Ausbildung im S(;)E)’ Il (in
(in %) (in %) (in %) (in %)

Rhein-Kreis Neuss 1.931 14 64 56 840 16 63 52
Rhein-Sieg-Kreis 803 10 64 56 1.882 18 66 59
Siegen-Wittgenstein 1.006 17 64 50 985 19 63 59
Soest 947 13 64 53 999 15 64 53
Solingen, Stadt 733 X X 61 819 31 73 71
Steinfurt 1.393 21 61 53 1.534 28 68 62
Unna 1.740 14 67 60 1.335 19 65 61
Viersen 1.172 17 67 56 1.053 18 66 51
Warendorf 874 X X 56 974 24 64 56
Wesel 1.669 13 64 59 1.616 16 67 67
Wuppertal, Stadt 2.187 X X 76 1.637 31 79 74
Nordrhein-

Westfalen 71.271 15 63 60 66.506 22 68 66

Quelle: Bundesagentur flr Arbeit, Statistik-Service West, Sonderauswertung




Forderangebote: Ausbildungsvorbereitende und ausbildungsbegleitende MalRnahmen

2012 2014 2016 (gleitend von 11/2015 bis 10/2016)
Region ausbildyngs- ausbildungs- ausbildgngs- ausbildungs- ausbildyngs- ausbiI(_JIungs-
vorbereitende begleitende vorbereitende begleitende vorbereitende begleitende
Aachen, Stadteregion 620 937 643 652 754 629
Bielefeld, Stadt 442 760 406 593 374 553
Bochum, Stadt 386 338 400 214 385 208
Bonn, Stadt 252 318 310 219 339 242
Borken 528 594 493 581 565 626
Bottrop, Stadt 196 229 250 165 238 138
Coesfeld 208 216 204 173 214 186
Dortmund, Stadt 1.177 963 1.211 814 1.089 752
Duisburg, Stadt 844 991 918 559 826 489
Diren 292 584 230 443 259 432
Dusseldorf, Stadt 623 593 784 525 563 511
Ennepe-Ruhr-Kreis 592 661 635 455 522 405
Essen, Stadt 783 818 707 629 752 566
Euskirchen 190 251 174 209 175 164
Gelsenkirchen, Stadt 454 474 472 337 502 253
Gutersloh 427 741 478 576 438 525
Hagen, Stadt 557 511 546 393 481 352




Forderangebote: Ausbildungsvorbereitende und ausbildungsbegleitende Manahmen

2012 2014 2016 (gleitend von 11/2015 bis 10/2016)
Region ausbildpngs- ausbilqlungs- ausbild_ungs- ausbilqlungs- ausbild_ungs- ausbilqlungs-
vorbereitende begleitende vorbereitende begleitende vorbereitende begleitende
Hamm, Stadt 328 546 360 355 386 359
Heinsberg 351 514 336 348 384 330
Herford 325 362 305 315 308 308
Herne, Stadt 239 220 249 164 243 159
Hochsauerlandkreis 344 457 460 394 332 398
HoOxter 229 262 248 190 275 150
Kleve 412 417 440 286 405 243
Koln, Stadt 1.360 1.243 1.392 915 1.576 795
Krefeld, Stadt 526 358 541 242 474 237
Leverkusen, Stadt 178 173 220 154 223 180
Lippe 512 753 562 484 534 417
Markischer Kreis 686 660 669 492 631 462
Mettmann 366 572 433 473 372 448
Minden-Lubbecke 413 549 399 398 394 362
Moénchengladbach, Stadt 532 364 662 255 529 251
Muilheim an der Ruhr, Stadt 205 196 216 172 215 166
Munster, Stadt 251 355 248 214 265 202
Oberbergischer Kreis 377 534 322 349 390 324
Oberhausen, Stadt 491 410 565 265 594 258
Olpe 206 239 188 175 165 172




Forderangebote: Ausbildungsvorbereitende und ausbildungsbegleitende Manahmen

2012 2014 2016 (gleitend von 11/2015 bis 10/2016)
Region ausbildpngs- ausbilqlungs- ausbild_ungs- ausbildungs- ausbild_ungs- ausbilqlungs-
vorbereitende begleitende vorbereitende begleitende vorbereitende begleitende
Paderborn 446 599 416 293 403 241
Recklinghausen 1.193 814 1.357 708 1.243 703
Remscheid, Stadt 166 246 178 118 203 120
Rhein-Erft-Kreis 500 551 475 341 453 265
Rheinisch-Bergischer Kreis 217 334 238 253 345 234
Rhein-Kreis Neuss 479 479 587 300 372 244
Rhein-Sieg-Kreis 610 674 621 509 633 496
Siegen-Wittgenstein 494 461 527 329 535 362
Soest 461 498 479 327 375 261
Solingen, Stadt 232 292 247 183 249 200
Steinfurt 677 897 667 739 643 638
Unna 682 788 750 490 734 468
Viersen 485 459 463 258 383 279
Warendorf 344 379 322 317 293 247
Wesel 732 822 652 522 697 412
Wuppertal, Stadt 668 469 520 322 503 313
Nordrhein-Westfalen 25.287 27.924 26.173 20.185 25.232 18.733

Quelle: Bundesagentur fir Arbeit, Statistik-Service West, Sonderauswertung
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Literaturhinweise und Erlauterungen

Ausbildungsmarkt

Das Berichtsjahr ist der Zeitraum vom 1. Oktober bis zum 30. September des folgenden Jahres. Um
alle Bewerber und Berufsausbildungsstellen, die wahrend eines Berichtsjahres bei den Agenturen fir
Arbeit, gemeinsame Einrichtungen bzw. zugelassene kommunale Trager gemeldet waren, abzubilden,
werden Bewerber und Berufsausbildungsstellen jeweils kumuliert seit Beginn des Berichtsjahres
ausgewiesen. Das bedeutet, jeder Bewerber bzw. jede Berufsausbhildungsstelle, die mindestens
einmal wahrend des Berichtsjahres gemeldet war, bleibt statistisch bis zum Ende des Berichtsjahres
in der Grundgesamtheit enthalten (Prinzip der Anwesenheitsgesamtheit), auch wenn der
Vermittlungsauftrag langst beendet wurde.

Der Berichtsmonat beginnt am Tag nach einem statistischen Stichtag und endet mit dem nachsten
statistischen Stichtag bzw. im September am 30. des Monats.

Als Bewerber fur Berufsausbildungsstellen z&hlen diejenigen gemeldeten Personen, die im
aktuellen Berichtsjahr individuelle Vermittlung in eine betriebliche oder aul3erbetriebliche
Berufsausbildungsstelle in anerkannten Ausbildungsberufen nach dem Berufsbildungsgesetz (BBIiG)
wuinschen und deren Eignung daftir geklart ist bzw. deren Voraussetzung daflr gegeben ist. Hierzu
zahlen auch Bewerber fiir eine Berufsausbildungsstelle in einem Berufsbildungswerk oder in einer
sonstigen Einrichtung, die AusbildungsmaRnahmen fir behinderte Menschen durchfihrt.

Zu den Bewerbern fur Berufsausbildungsstellen im aktuellen Berichtsjahr zahlen des Weiteren
diejenigen Personen, die am Ende des vorhergehen-den Berichtsjahres unversorgt waren und die im
aktuellen Berichtsjahr weiterhin Unterstiitzung durch Agenturen fur Arbeit/Jobcenter bei ihrer
Ausbildungssuche beanspruchen. Ebenso werden Personen berticksichtigt, die im vorhergehenden
Berichtsjahr fiir das aktuelle Berichtsjahr eine Ausbildung nach dem BBIG gesucht und gefunden
wurde. Bei diesen Personen lag also die Suche im Vorjahr, der gewiinschte Ausbildungsbeginn aber
im aktuellen Berichtsjahr.

Gemeldete Berufsausbildungsstellen sind alle im laufenden Berichtsjahr zu besetzenden
Berufsausbildungsstellen fir anerkannte Ausbildungsberufe, fur die Vermittlungsauftrage erteilt
wurden und deren Ergebnis bei der Begutachtung durch die nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG)
zustandige Stelle positiv war. Ebenso gelten als Ausbildungsstellen auch eine Ausbildung im
offentlich-rechtlichen Dienstverhéaltnis, eine betriebliche Ausbildung in nicht anerkannten
Ausbildungsberufen mit geregeltem Ausbildungsgang oder geregelter Abschlusspriifung bzw.
schulische Ausbildungsplatze, fir die mit den Ausbildungseinrichtungen ein vermittlungsahnliches
Verfahren vereinbart wurde. Dazu gehdren auch Stellenangebote fiir die Einstiegsqualifizierung

(EQ/EQJ).
Zu den Berufsausbildungsstellen zéhlen auch

« Berufsausbildungsstellen in auf3erbetrieblichen Einrichtungen (BaE) oder nach Sonderprogrammen.
Sie werden in dem Berichtsmonat gezahlt, in dem der Bewerber konkret vermittelt wird und

« Berufsausbildungsstellen in Berufsbildungswerken und in sonstigen Einrichtungen, die
Ausbildungsmafnahmen fir behinderte Menschen durchfuhren.

AuRerbetriebliche Berufsausbildungsstellen werden in dem Berichtsmonat gezahlt, in dem die Stelle
nicht mehr offen ist.



Zu den Berufsausbildungsstellen zahlen im laufenden Berichtsjahr auch

« die am Ende des letzten Berichtsjahres unbesetzten Ausbildungsstellen, soweit weiterhin
Bemuhungen gewinscht werden und

« Stellen, die bereits vor Beginn des Berichtsjahres fir das aktuelle Berichtsjahr gemeldet wurden.

Nicht zu den Ausbildungsstellen zéhlen Praktikantenstellen, Arbeitsplatze im freiwilligen sozialen und
Okologischen Jahr, sowie im Rahmen der Uber-regionalen Ausbildungsvermittiung mitgefihrte
Berufsausbildungsstellen.

Far Veroffentlichungen der Ausbildungsstellenmarktstatistik werden nur die Ausbildungsstellen fiir
betriebliche oder auRerbetriebliche Berufsausbildung in anerkannten Ausbildungsberufen nach dem
BBIiG/HwWO bzw. Ausbildungsgange fur behinderte Menschen (Kennzeichnung ,b* und ,r*) verwendet.

Auswertungen Uber gemeldete Berufsaushildungsstellen der zugelassenen Trager liegen derzeit noch
nicht vor.

Um speziell junge Menschen mit Hochschulreife zu umwerben, hat die deutsche Wirtschaft die so
genannten Sonderausbildungen flr Abiturientinnen und Abiturienten und Fachoberschilerinnen und
Fachoberschiiler (Abiturientenausbildungen) entwickelt.

Es handelt sich dabei um ein Ausbildungsmodell, das sowohl Merkmale einer ,normalen”
Berufsausbildung als auch eines Dualen Studiums enthélt. Diese ,Alternativen zum Studium
(Ausbildungsgange mit Zusatzqualifikation)“ haben mit den ,dualen Studiengéangen” (Studium plus
Berufsausbildung oder Berufspraxis) eines gemeinsam: Sie bereiten passgenau auf eine Karriere im
jeweiligen Unternehmen vor und verzahnen die praktische Ausbildung in einem Betrieb mit einer
theoretischen Ausbildung.

Bewerber mit Alternative zum 30.09. sind Kunden, die ihre Ausbildungssuche fortsetzen, obwohl am
30.09. oder spater eine alternative Moglichkeit zur Ausbildung vorhanden ist. Zu den Alternativen
gehoren beispielsweise Schulbildung, Berufsgrundschuljahr, Berufsvorbereitungsjahr,
Berufsvorbereitende BildungsmalRnahme, Einstiegsqualifizierung (EQ/EQJ) oder Wehr-/ Zivildienst.

Fur die Bewerber mit Alternative im 5. Quartal erfolgt die Betrachtung zum Stichtag. Die Betrachtung
zum Stichtag und zum Berichtsjahresende fihrt zu unterschiedlichen Ergebnissen.

Unversorgte Bewerber zum 30.09. sind Bewerber, fur die weder die Einmindung in eine
Berufsausbildung, noch ein weiterer Schulbesuch, eine Teilnahme an einer Férdermalinahme oder
eine andere Alternative zum 30.09. bekannt ist und fir die Vermittlungsbemiihungen laufen.

Fur die unversorgten Bewerber im 5. Quartal erfolgt die Betrachtung zum Stichtag. Die Betrachtung
zum Stichtag und zum Berichtsjahresende fuihrt zu unterschiedlichen Ergebnissen.

Quelle: Glossar der Ausbildungsstellenmarktstatistik der BA,
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Glossare/Generische-
Publikationen/BB-Glossar-Gesamtglossar.pdf)

Angebots-Nachfrage-Relation

Aushildungsplatzangebote
gsp g 100

Aushildungsplatznachfrager )
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https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Glossare/Generische-Publikationen/BB-Glossar-Gesamtglossar.pdf
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-Wie hoch muss die ANR ausfallen, damit eine ausreichende Versorgung der
Ausbildungsplatznachfrager/-innen erreicht ist?

Vielfach ist von einer Angebots-Nachfrage-Relation von ANR =112,5 (also von einem
Angebotsiberhang von 12,5 %) die Rede. Dieser Richtwert resultiert aus einem politischen
Kompromiss der sozialliberalen Koalition in den 1970er-Jahren. Sie ist der Mittelwert aus der
damaligen SPD-Forderung nach 20 % und der FDP-Vorstellung von 5 % Uberhang, der sich in § 2
Abs. 1 Satz 1 Ausbildungsplatzférderungsgesetz (APIFG) manifestierte.

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Angebots-Nachfrage-Relation (ANR),
https://www.bibb.de/de/4377.php
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Qualifikation

Datenrevisionen kdnnen zu Abweichungen gegeniiber Auswertungen mit friherem Erstellungsdatum
fuhren.

Der Anteil der Falle ohne Angabe ist bei der Interpretation - insbesondere bei Vergleichen zwischen
Regionen - zu beriicksichtigen. Je hoher dieser Anteil, desto stéarker kénnen die tibrigen
Merkmalsauspragungen unterzeichnet sein. Da die Unterzeichnung nicht gleichm&Rig verteilt sein
muss, kann es zu Verzerrungen kommen.

Anderungen im BA-Fachverfahren kénnen ab Berichtsmonat Mai 2016 zu sinkenden Fallzahlen in der
Kategorie ,ohne abgeschlossene Berufsausbildung” und steigenden Fallzahlen in der Kategorie ,keine
Angabe zur Berufsausbildung” fuhren. Der Vergleich zu vorherigen Zeitpunkten kann dadurch
eingeschrankt aussagekréftig sein.

x) Bei unvollstandigen oder unplausiblen Datenlieferungen zugelassener kommunaler Trager (zkT)
werden nicht alle Merkmale geschéatzt. Sie werden in diesem Fall der Auspragung "keine/ohne
Angabe" zugeordnet. Naheres kann den Methodischen Hinweisen "Schétzungen in der Statistik der
Arbeitslosen und Arbeitsuchenden" entnommen werden.

Institut fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, Typische Verlaufsmuster beim Grundsicherungsbezug.
Fur einige Dauerzustand, fiir andere nur eine Episode (Kurzbericht 4/2017),
http://doku.iab.de/kurzber/2017/kb0417.pdf

Institut fr Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, Qualifikationsspezifische Arbeitslosenquoten,
http://doku.iab.de/arbeitsmarktdaten/qualo 2016.pdf

Forderangebote

Die Berufsvorbereitenden Bildungsmaf3nahmen (BvB) und die Einstiegsqualifizierung (EQ) sind
aushildungsvorbereitende MaBnahmen, ebenso die Berufseinstiegsbegleitung (BerEb), die aber
auch in geringen Teilen ausbildungsbegleitende Inhalte hat. Die Begleitung beginnt in der
Vorabgangsklasse und wird nach Verlassen der allgemein bildenden Schule wahrend der
Ausbildungssuche und in der Anfangsphase der Berufsausbildung weitergefihrt.

Die Assistierte Ausbildung (AsA) ist grundsatzlich eine ausbildungsbegleitende Malinahme, kann
aber auch eine vorgeschaltete ausbildungsvorbereitende Phase zur Anbahnung einer betrieblichen
Ausbildung enthalten.

Die Ausbildungsbegleitenden Hilfen (ABH), die aufRerbetriebliche Berufsausbildung (BAE), die
Zuschuisse zur Ausbildungsvergitung fur behinderte u. schwerbehinderte Menschen (AZ), der
Zuschuss fir Schwerbehinderte im Anschluss an Aus- u. Weiterbildung (EGZ-SB-iA) und der
Ausbildungsbonus (ABO), sind ausbildungsbegleitende MaRnahmen.
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