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Allgemein
Das Qualifizierungschancengesetz ist seit dem 01.01.2019 in Kraft; es wurde mit dem „Arbeit-von-morgen-Gesetz“ zum 01.10.2020 erweitert. Zu den zentralen Zielen gehören die Fachkräftesicherung in Engpassberufen und die Vermeidung von Arbeitslosigkeit, die durch den digitalen Wandel oder andere Strukturveränderungen bedingt wird. Gelingen soll dies durch eine (Weiter-)Qualifizierung besonders von Arbeitnehmenden, die keinen Berufsabschluss haben und/oder deren Arbeitsplätze gefährdet sind. Förderungen der beruflichen Weiterbildung von Beschäftigten umfassen Leistungen nach § 81 (2) SGB III sowie § 82 SGB III.
Die Förderung der beruflichen Weiterbildung umfasst Maßnahmen mit Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf bei einem Träger oder bei einem Arbeitgeber und sonstige berufliche Weiterbildungen. Zu den sonstigen beruflichen Weiterbildungen gehören Weiterbildungen mit zertifizierter Teilqualifikation, berufsbezogene übergreifende Weiterbildung und berufliche Aufstiegsweiterbildungen. Werte von Januar bis Dezember lagen für 2020 während der Bearbeitung des Reports 2021-01 noch nicht vollständig vor. Daher wurde als Referenz die Berichtsmonate Januar bis Oktober herangezogen, um einen Eindruck von den Entwicklungen 2020 vermitteln zu können (Stand Februar 2021).
Quellen der Daten für NRW:
Statistik der Bundesagentur für Arbeit (März 2020): Förderung der beruflichen Weiterbildung (Monatszahlen), Deutschland, Länder und Regionaldirektionen, Nürnberg (Berichtsmonat Dezember 2019)
Statistik der Bundesagentur für Arbeit (Februar 2020): Förderung der beruflichen Weiterbildung (Monatszahlen), Deutschland, Länder und Regionaldirektionen, Nürnberg (Berichtsmonat Oktober 2020)
Link für beide Quellen: https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_
 Formular.html?nn=20918&topic_f=teilnehmer-massnahmen-fbw
Quellen der Daten für die lokale Ebene:
Für die Darstellung der beruflichen Weiterbildung auf lokaler Ebene wurden Daten bei der BA angefragt:
Statistik der Bundesagentur für Arbeit (Januar 2021): Eintritte von Teilnehmenden in Förderung der beruflichen Weiterbildung nach ausgewählten Strukturmerkmalen, SGB III, Beschäftigtenqualifizierung, Sonderauswertung
Statistik der Bundesagentur für Arbeit (Januar 2021): Eintritte von Teilnehmenden in Förderung der beruflichen Weiterbildung nach dem Aus- und Weiterbildungsziel (KldB 2010), SGB III, Beschäftigtenqualifizierung, Sonderauswertung
Statistik der Bundesagentur für Arbeit (Januar 2021): Eintritte von Teilnehmenden in Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschäftigter nach ausgewählten Strukturmerkmalen, SGB III, Sonderauswertung









Teilnehmendenstruktur in der beruflichen Weiterbildung von Beschäftigten
Dass der Anstieg der Förderungen von beruflichen Weiterbildungen für Beschäftigte mit dem Qualifizierungschancengesetz nicht besonders ausfällt, kann in einem Informationsdefizit in den Betrieben und/oder der Beschäftigten begründet sein. Darüber hinaus könnten sich die Beschäftigten durch die öffentliche Förderung einer Weiterbildung stigmatisiert fühlen (vgl. Klaus et al. 2020).
Quelle: http://doku.iab.de/kurzber/2020/kb2420.pdf









Ziele der beruflichen Weiterbildung
Das Weiterbildungsziel einer Maßnahme in der beruflichen Weiterbildung wird nach der Klassifikation der Berufe 2010 erfasst; abgebildet werden hier die Berufsgruppen (sog. 3-Steller). Die Information zum Weiterbildungsziel in den BA-Daten wird aus den Maßnahmedaten gebildet. Dadurch enthalten alle Förderungen in ein- und derselben Maßnahme das gleiche Weiterbildungsziel.
Weitere Literatur: https://statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail/201912/arbeitsmarktberichte/fk-engpassanalyse/fk-engpassanalyse-d-0-201912-pdf.pdf?__blob=publicationFile









Kennzahlen NRW
Die statistischen Angaben zu den Kennzahlen Unterbeschäftigung und Langzeitarbeitslosigkeit sind dem Arbeitsmarktreport der Bundesagentur für Arbeit (BA) für das Land Nordrhein-Westfalen entnommen.
Die Links zu dieser Statistik:
https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_Formular.html?nn=15024&regiontype_f=Politisch&r_f=bl_Nordrhein-Westfalen&topic_f=amr-amr
Die Angaben zu Personen in Bedarfsgemeinschaften entstammen der Statistik Eckwerte der Grundsicherung SGB II.
Den Link zu dieser Statistik:
https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche








ÜbersichtTeilnehmendenstruktur in der beruflichen Weiterbildung von BeschäftigtenZiele der beruflichen WeiterbildungArbeitsentgeltzuschussKennzahlen NRW: UnterbeschäftigteKennzahlen NRW: LangzeitarbeitsloseKennzahlen NRW: Personen in BedarfsgemeinschaftenLiteraturhinweise und ErläuterungenAndere Reports
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Kontakt
Arbeitsgemeinschaft der Spitzenverbände
 der Freien Wohlfahrtspflege des Landes
 Nordrhein-Westfalen
 c/o Deutsches Rotes Kreuz Landesverband Nordrhein e.V.
 Auf'm Hennekamp 71
 40225 Düsseldorf
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